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Définition
La certification de compétences est liée à un métier. Elle reconnaît les 

connaissances, savoir-faire et aptitudes d’un professionnel selon un 

référentiel élaboré conjointement par des spécialistes métiers et 

Apave Certification.   Cette certification peut être volontaire ou 

règlementaire et concerne tous les métiers.
Garantie d'impartialité
Apave certification, Organisme Certificateur tierce-partie, garantie une 

attribution impartiale de cette preuve que les salariés possèdent les 

compétences requises pour exercer leur activité professionnelle

Complémentarité
La certification de compétences s'inscrit dans l'activité d'Apave en 

venant compléter la formation des salariés d'un client, lui permettant 

de :
Avantages
Se différencier de la concurrence et  de valoriser les compétences de 

ses équipes
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À qui s'adresse la Certification ?

Professionnels en Activité
Les employés souhaitant valider leurs compétences et 

progresser dans leur carrière.

Demandeurs d'Emploi
Les personnes en recherche d'emploi voulant augmenter 

leur employabilité.

Entreprises et RH
Les employeurs cherchant à valoriser les compétences 

de leurs équipes.

Particuliers
Toute personne désireuse de faire reconnaître ses 

compétences professionnelles.
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Étape 1 : Formation
Formation théorique et pratique dispensée par un organisme 

indépendant  (Apave Formation ou OF partenaire).

Étape 2 : Examen
Évaluation par Apave Certification comprenant des QCM et 

éventuellement des exercices pratiques.

Étape 3 : Décision
Délibération et communication des résultats par Apave 

Certification. Remise des certificats aux certifiés.
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La Formation : Première 
étape cruciale

Formation Théorique
Acquisition des connaissances fondamentales liées à la certification choisie.

Formation Pratique
Mise en application des connaissances dans des situations concrètes du métier.

Formateurs Experts
Intervention de professionnels expérimentés pour une formation de qualité.

Adaptabilité
Programmes ajustés selon les spécificités de chaque certification de compétences.
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L'Examen : Évaluation des 
compétences

Questions à Choix Multiples
Évaluation des connaissances théoriques à travers des QCM ciblés.

Exercices Pratiques
Mise en situation pour démontrer les compétences acquises dans un 

contexte réel.

Observation par l'Examinateur
Évaluation objective des performances par un expert d'Apave 

Certification.

Analyse des Dossiers
Examen approfondi des résultats et observations pour une évaluation 

complète.
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Les Organismes impliqués

Organisme Rôle

Apave Formation / 

OF Partenaires

Dispense la formation 

théorique et pratique

Apave Certification Organise l'examen et délivre 

les certifications

Entreprises Peuvent initier la démarche 

pour leurs employés

Professionnels Candidats à la certification

Les parties prenantes



L’impact sur la carrière professionnelle

Évolution de Carrière
La certification ouvre de nouvelles 

opportunités d'avancement 

professionnel.

Crédibilité Accrue
Elle renforce la confiance des 

employeurs et des clients.

Réseau Professionnel
La certification facilite l'intégration 

dans des réseaux professionnels 

spécialisés.
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Accompagnement
Apave Certification accompagne les 
entreprises, fédérations et OF à créer leur 
propre dispositif de certification.

Répertoire Spécifique
Nous aidons les OF à rendre leurs 
formations éligibles au financement 
CPF.

Certification
Évaluation des compétences selon des 
référentiels validés par des experts.
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1. Accompagnement : Ingénierie de certification

Immersion
Compréhension de la philosophie de l'entreprise et de l'existant.

Co-construction
Établissement des critères du référentiel selon les pratiques du client et les modalités d’
évaluation de certification.

Validation
Finalisation du dispositif global de certification avec le groupe de travail.
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Répertoires nationaux
RNCP

Répertoire National des Certifications 
Professionnelles pour le périmètre métier.

RS

France Compétences
Instance nationale unique régulant la 

certification depuis 2019.

Nous maîtrisons les exigences de 
France Compétences et des répertoires 
nationaux.

2. Rendre une formation certifiante 

La loi Avenir de 2018 a replacé l'individu au cœur de la 
formation professionnelle en France. Elle vise à maximiser 

l'employabilité par la reconnaissance des compétences.
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Éligibilité au CPF

Financement
Certification et formation finançables par le CPF.

Visibilité
Répertoriation sur l'application "Mon compte formation".

Rentabilité
Formations devenues certifiantes plus rentables.

Différenciation
Mise en avant de l’expertise face à la concurrence.
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Processus de Référencement

Étude d'opportunité
Vérification des certifications existantes sur le 

marché.
Ingénierie de certification
Élaboration des documents pour l'examen validant 

les compétences acquises.

Constitution du dossier
Préparation des documents pour la téléprocédure de 

France Compétences.
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Expertise
Apave Certification guide la constitution du dossier pour France 

Compétences.

Méthodologie
Une approche fiable pour préparer efficacement le dossier RS.

Soutien
Aide à la soumission du meilleur dossier possible.
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3. Nos dispositifs de certifications existants 

RGPD - DPO

- DPO Santé

Bientraitance et prévention

des maltraitances faites aux mineurs - Référent et manager  

Energie - Agent polyvalent de maintenance 

- Conducteur de chaufferies

Electricité
- Dépanneurs d’installation 

electriques courant fort

Techniques de mesures - Métrologue niveau 1 et 2
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Apave Certification propose une certification reconnue par 
la CNIL et accréditée par le COFRAC pour les Délégués à la 
Protection des Données. Cette certification valorise les 
compétences en matière de protection des données 
conformément au RGPD.

Avec près de 400 professionnels certifiés. Apave Certification 
devient un acteur majeur dans le domaine de la protection 
des données
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Caractéristiques de la 
Certification DPO

Examen reconnu
Établi sur un large panel de connaissances du RGPD, reconnu par la 

CNIL et accrédité par le COFRAC.

Accessibilité
Option à distance : date au choix du candidat 

Option en présentiel : une dizaine de centres d'examen en France, 

avec possibilité de sessions sur mesure.

Préparation
Accès à un test de lancement pour tester son éligibilité technique 

dans le cadre de l'examen à distance.

Résultats rapides
Communiqués sous 5 jours ouvrés.
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Prérequis pour la Certification

Option 1
2 ans d'expérience professionnelle dans des 

projets liés aux missions du DPO.

Option 2
2 ans d'expérience professionnelle (tout 

domaine) + formation de 35h en protection 

des données.
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Modalités de l’examen

Durée et Format
3 heures, 120 questions 

QCM avec 4 réponses 

possibles.

Domaines Couverts
- Réglementation (50%), 

- Responsabilité (30%), - 

-Mesures techniques et 

organisationnelles (20%).

Modalités
Examen en présentiel ou à 

distance, résultats sous 

quelques jours.
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Modalités de Renouvellement

Validité
Le certificat est valable 3 ans.

Nouvelle épreuve
Réussir un nouvel examen écrit.

Expérience requise
1 an d'expérience dans les 3 dernières années, 

attestée par un tiers.
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Bénéfices de la Certification DPO

Pour le certifié
Valorisation objective des compétences en protection des 

données selon un référentiel unique de la CNIL.

Pour l'employeur
Assurance de la maîtrise du RGPD et de la législation 

française par le collaborateur.

Gage de confiance
Renforcement de la légitimité et de la crédibilité 

professionnelle.
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Accréditation et Agrément

Accréditation COFRAC
Prestation réalisée sous accréditation COFRAC (portée n° 

4-0521). Apave Certification est le seul OC accrédité à ce 

jour

Validité
Certification sous agrément CNIL (en cours de

 renouvellement).

Reconnaissance
Certification portant la mention "C by Apave".
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MERCI
Pour votre attention
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A VOS QUESTIONS ! 


