FORMATION

SAUVETEUR-SECOURISTE DU TRAVAIL

Public concerné Organisation & modalités
Personnels souhaitant devenir sauveteur-secouriste du de la formation
travail, et ainsi obtenir les bases des premiers secours afin de » Salle de cours, ordinateurs, matériel technique, matériel de

les dispenser sur leur lieu de travail simulation, mannequins

Défibrillateur de formation automatique externe ou semi-

meéthodes et moyens pédagogiques automatique....
- cours théoriques & pratiques » Support de cours stagiaire
- vidéo-projecteur, support stagiaire

Moyens d’animation et moyens
Modalité d’évaluation des d’encadrement de la formation
acqu is » Alternance d'exposés et exercices pratiques en sous-
groupes
» Animation par un formateur SST certifié par I'INRS

» Evaluation continue

» Mise en ceuvre de cas pratiques
» Validité : 2 ans

Objectifs

- Connaitre la [égislation en vigueur

- Connaitre les risques

« Connaitre les blessures

- Savoir effectuer les gestes de premiers secours

Lieu
Chez le client ou en centre de formation

Programme

e Appréhender le sauvetage-secourisme du travail e Examiner la victime et faire alerter

e Lesrisques d’accidents du travail dans e Les signes indiquant que la vie de la victime est
Uétablissement fréquenté menacée

e Lintérét de la prévention des risques ¢ Les ordres de priorité

professionnels ¢ Alerter ou faire alerter (en fonction de

e Lerole d’un sauveteur-secouriste du travail Uorganisation des secours dans Uentreprise)

e Larecherche des risques persistants pour e Secourir

protéger o Effectuer la succession des gestes appropriés a
¢ Les sources de risques dans une situation donnée Uétat de la victime.

e Supprimer ou isoler le risque, ou soustraire la
victime au risque, sans s’exposer

Méthode pédagogique active et innovante permettant aux apprenants d'étre
acteurs de la formation

Le + Camas Formateurs professionnels du métier pour vous apporter une réelle expertise

Des formations complétes sur les plans théorique et pratique.

Camas
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